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Tras as reuniéns convocada pola Conselleria de Sanidade na primeira semana de novembro, na
que se expuxo a grave situacion actual da Atencidén Primaria en Galicia, cunha crise estrutural
que compromete a cobertura asistencial nos préximos meses, e se presentaron diversas
propostas para mitigar os seus efectos, desde as distintas sociedades cientificas de medicina de
familia de Galicia (SEMG, SEMERGEN, AGAMFEC-SEMFYC) queremos manifestar:

1. Necesidade de consenso e planificacion realista
Calquera reforma estrutural no ambito da Atencion Primaria debe sustentarse sobre o dialogo, o
consenso € a planificacién compartida centrada nas necesidades reais da poboacién galega.

2. Sobre a creacidén de novas categorias profesionais

A creacion de novas categorias profesionais, como a de Facultativo Especialista de Atencion
Primaria (FEAP), s6 xerou agravios comparativos e non contribuiu de maneira efectiva a resolver
os problemas estruturais de cobertura nin a mellorar a calidade asistencial. Urxe reorientar os
esforzos cara a solucidons que fortalezan a cohesion do sistema e recofiezan adecuadamente o
valor da Medicina de Familia. Por tanto, as sociedades cientificas de AP estamos en contra da
creacion dunha nova categoria profesional e solicitamos que se retire dita proposta de forma
oficial.

3. Formacioén e garantia de calidade

S6 existe un itinerario formativo que garante a calidade asistencial, a seguridade do paciente e
a competencia profesional: a formacion MIR. Calquera via alternativa debe ser rexeitada por non
ofrecer os mesmos estandares de capacitacion nin as garantias esixibles nun sistema publico de
calidade. Os médicos de familia non temos por que pagar as consecuencias dunha mala
planificacion e as UU.DD. e os titores non se van a prestar a ningunha actividade que non sexa
o programa MIR oficial.

4. Voluntariedade, non imposicion

Deberan primar sempre os principios de voluntariedade, transparencia e

recofiecemento profesional, evitando formulas baseadas na obrigatoriedade ou a sobrecarga dos
equipos actuais. A fidelizacion, a motivacion e a mellora das

condicions de laborais son as vias mais efectivas para reforzar o sistema e atraer

talento.
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Desde a Sociedades cientificas reiteramos a plena disposicién ao didlogo e 0 noso compromiso
cun sistema sanitario publico de calidade, humano e sostible. A nosa prioridade seguira sendo
garantir que cada paciente, en cada centro de saude de Galicia sexa urbano ou rural, reciba unha
atencion sanitaria en condicions de equidade, calquera medida que atente contra a
lonxitudinalidade, accesibilidade e equidade rexeitamola de plano. A Conselleria ten
competencias para a organizacidon dos recursos para adaptalos as exixencias actuais sen

prexudicar aos profesionais.



